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1.- Datos Generales:
1.1 Nombre del Programa: Medicina Interna Pediatrica

1.2 Tipo de programa: Beca de Perfeccionamiento

1.3 Responsable del programa: Dr. Julian Llera
1.4 Requisitos de ingreso especificos: Podran ser candidatos para la beca aquellos médicos
gue hayan finalizado su programa de entrenamiento en una Residencia Pediatrica

oportunamente validada.

1.5 Duracion en afios: 2 afios

1.6 Carga horaria total: 4000 hs (dos afios, 40 hs semanales)

2. — Fundamentacion

Las nuevas modalidades en el tratamiento de los problemas de salud de los nifios, con el
énfasis puesto en los cuidados ambulatorios o con internaciones acotadas en el tiempo, han
hecho que los pacientes pediatricos que deben permanecer hospitalizados muestren un grado
de complejidad creciente, producto de la aparicion de patologias nuevas, muchas de ellas
secundarias a otras intervenciones terapéuticas (trasplantologia, oncologia, etc). La necesidad
de manejo por un equipo multidisciplinario de salud y hace necesaria la presencia de un
médico pediatra internista generalista, que pueda funcionar como integrador durante la
internacién y administrar junto al médico de cabecera la interfase que se produce en la historia
de un nifio y su familia, cuando se decide una internacion o cuando luego de resuelto el
problema que la motivo, vuelve a su ambito cotidiano.

El Dr. Gianatonio definia el perfil de este médico, con estos términos:

“su papel, esencial en el ambito hospitalario, es el pivote de convergencia, conceptual y
practico de los multiples especialistas que ejercen la medicina curativa. Es el médico del
paciente y su familia, que dirige y armoniza las tareas diagndsticas y terapéuticas y facilita el
dialogo entre disciplinas”.

3. - Objetivos Generales

Los objetivos principales de la beca en Medicina Interna Pediatrica son:

» Ofrecer un programa de actividades que posibilite al becario, a traves de la
formacion en servicio, adquirir la base tedrica y la formacién practica que le
permita integrar y/o liderar eficientemente equipos y programas de atencion en
medicina interna, en los aspectos asistenciales, de investigacion, docentes y
organizativos propios de un tercer nivel de atencion.



» Promover la adquisicion paulatina de las destrezas pertinentes, logrando un
progresivo nivel de autonomia en la toma de decisiones, en las tareas de
supervision de los residentes y en la conformacion de equipos de trabajo, en un
ambiente contenido por el responsable de la beca y demas médicos del staff
encargados de la Internacion Pediétrica.

Al finalizar la formacion se completara un perfil de médico pediatra que debe:

e ser el primer contacto con el nifio y su familia en la internacion, interactuando con el
médico de cabecera.

e tener profundidad de conocimientos suficientes para organizar el proceso diagndstico,
evaluar terapéuticas y decidir momento y tipo de interconsulta.

e estar familiarizado con patologias que comprometen méas de un 6rgano o sistema 'y
también en el manejo de pacientes terminales.

e ser el abogado del nifio en un medio de avances tecnoldgicos constantes donde muchos de

los procedimientos son invasivos 0 costosos y usualmente no suficientemente validados.

e poder informar y contener al nifio y su familia durante las etapas de diagndstico y
tratamiento.

e conocer normas actualizadas de atencion y participar en la definicion de nuevas
estrategias de diagnostico y tratamiento acordes a las necesidades y disponibilidad de
recursos.

e conocer formas rapidas y eficientes de acceso a la informacién médica y desarrollar
formas de comunicacion que permitan la consulta con médicos locales o del extranjero.

e conocer los mecanismos del proceso diagnéstico y manejar herramientas de la
epidemiologia y bioestadistica para evaluar criticamente la informacion de la literatura
médica, mantener un didlogo entre pares con los expertos de cada especialidad y
racionalizar el uso de los recursos en un marco ético, en el que se armonicen las

necesidades del paciente y su familia, con las indicaciones y sugerencias de los integrantes

del equipo de salud.

4. Desarrollo de la beca

La beca tendra cuatro aspectos: Asistencial
Docente
Investigacion
Administracion de servicios y programas

ASISTENCIAL

Se pondré especial enfasis en su integracion al staff clinico y su trabajo en equipo con
especialidades clinicas y quirurgicas, diagndstico por imagenes, laboratorio central, salud
mental, enfermeria y servicio social.



4.1 Primer afio
e Internacion
Ambito de la rotacion:

Sala de Internacion General Peditrica

Objetivos:
1. Aprender el rol de médico de cabecera, a partir de un dialogo permanente con
el médico de planta de cada sector.
2. Realizar las busquedas bibliograficas con utilizacion directa de bases de datos
0 a distancia, a través de otros recursos de la informéatica moderna.
3. Encargarse de las interconsultas con subespecialistas.

Actividades:
- Pase diario con residentes y médicos de planta
- Interconsulta con especialistas pediatricos
- Formar parte de un esquema de guardias pasivas en el Servicio de Clinica con el
soporte de Médicos de Planta.

Contenidos:

- Evaluacion clinica de pacientes que se encuadran dentro de los grandes sindromes
generales de la patologia pediatrica, que requieren de la internacion para su
manejo:

Meningitis, neumonia, artritis, osteomielitis
Bronquiolitis, asma
Sindrome febril prolongado
Inmunosuprimido febril
Tratamientos especificos: oncologia, trasplantes
Trauma
Apendicitis, peritonitis
Postoperatorios de cirugia abdominal y toréaxica, cardiovascular, neurocirugia,
urologia
Implementacion:
- Durante 12 meses. Tiempo completo

e Ambulatorio
Ambito de la rotacion

Hospital de Dia Pediatrico

Objetivos:
1. Poder evaluar pacientes con enfermedades complejas
2. Obtener un enfoque diagndéstico y terapéutico de los sindromes clinicos mas
comunes en la infancia.
3. Realizar el seguimiento y cuidado del nifio con enfermedades cronicas.



Actividades
-Durante el afio el becario adquiere experiencia en el cuidado de pacientes
complejos junto con el médico de planta encargado del servicio.

Contenidos
-Evaluacion clinica de pacientes con enfermedades complejas.
-Planificar la evaluacién de estudios diagndsticos e interconsultas pertinentes.
-Adquirir habilidades para la busqueda bibliografica sobre articulos de pronosticos
de las diferentes patologias

Estrategias:
-Discusion de los casos clinicos con el médico de planta.
-Orientar hacia la consulta interdisciplinaria en los pacientes que lo requieran.

Implementacion: 12 meses, tiempo parcial. Dos veces por semana

4.2 Segundo afio
e Internacion

Ambito de la rotacion:
Cuidados Intermedios Pediatricos

Objetivos:
1. Reconocer enfermos pediatricos criticamente enfermos
2. Adquirir capacidad de evaluacion y tratamiento de pacientes con dificultad
respiratoria
3. Saber evaluar y corregir los trastornos del medio interno
4. Adquirir conocimientos para la evaluacion y tratamiento de pacientes
inmunosuprimidos febriles
Actividades:
-Pase diario con residentes y médicos de planta
- Monitoreo de los pacientes del sector cuando se realicen procedimientos bajo
anestesia
- Formar parte de un esquema de guardias pasivas en el Servicio de Clinica con el
soporte de Médicos de Planta.
Contenidos:
-Evaluacién clinica de pacientes pediatricos criticamente enfermos y conocer las
medias de sostén de los diferentes aparatos afectados.
Estrategias:
-Pase diario con médico de planta y residentes rotantes
- Ser el interlocutor de los especialistas, cumpliendo el rol de médico de
Cabecera.
Implementacion:
- 12 meses, tiempo completo.



e Ambulatorio

Ambito de la rotacion
Clinicas Multidisciplinarias Centradas en Problemas:
Clinica de Mielomeningocele

Objetivos:
1. Poder evaluar pacientes con mielomeningocele y otras disrafias espinales.
2. Obtener un enfoque diagndstico y terapéutico de los pacientes con esta
patologia.
3. Realizar el seguimiento y cuidado del nifio en las diferentes instancias de
tratamiento: cirugia, estimulacion, rehabilitacion.
Actividades:
-Durante el afio el becario adquiere experiencia en el cuidado de pacientes con
mielomeningocele junto con el médico de planta encargado de la seccion.

Contenidos:
-Evaluacién clinica de pacientes con mielomeningocele.
-Planificar la evaluacion de estudios diagndsticos e interconsultas pertinentes.
-Adquirir habilidades para la basqueda bibliografica sobre articulos de pronosticos de
las diferentes patologias

Estrategias:
-Discusion de los casos clinicos con el médico de planta.
-Orientar hacia la consulta interdisciplinaria en los pacientes que lo requieran.

Implementacion: 12 meses, tiempo parcial. Una vez por semana

DOCENTE

Tendra las siguientes actividades:
Intervencion en Actividades Generales
Docencia para Residentes
Cursos paralelos

- Intervencién en Actividades Generales:

Asistencia, presentacion y discusion de pacientes, en actividades generales del Departamento
de Pediatria:

Ateneo semanal de presentacion de pacientes
Ateneo mensual de resultados finales
Reuniones del Comité de Etica

- Docencia con Residentes y Médicos en Formacion:



Coordinara con el Jefe de Residentes de Pediatria, con los encargados docentes de los
diferentes sectores del Departamento de Pediatria o con aquellos de otros Servicios del
Hospital, que soliciten clases u otra actividad docente que tengan como tema el manejo de
nifios con patologias que requieren el enfoque de un pediatra internista.

- Cursos Paralelos:

Se desarrollaran los siguientes cursos:
Metodologia de investigacion
Bioestadistica.Epidemiologia
Reanimacion cardiopulmonar bésico y avanzado
Informética Médica

Actividades Formativas no asistenciales

Actividad Realiza Frecuencia | Destinatarios | Entidad / Servicio
organizador
Si/No
Pediatras Staff | Departamento de
Ateneos Si Dos x Residentes Pediatria
semana Clinica Pediatrica
Cursos
Si Dos anuales DDI
Clases Residentes
Si Semanales Alumnos UBA
Pases de sala Diarios Residentes
Si Pediatras Staff | Clinica Pediatrica
Busqueda bibliografica Diarios Residentes
Si Clinica Pediatrica
Jornadas y congresos Si Dos anuales | Pediatras SAP
Departamento de
Pediatria
INVESTIGACION

Durante el tiempo de la beca se desarrollara un trabajo de investigacion clinica.

El mismo se desarrollara durante el tiempo dedicado a la labor asistencial, reservando un
tiempo exclusivo para el procesamiento de los datos y elaboracion final.

El mismo seré presentado en una Reunion Cientifica (Congreso, Simposio) de la especialidad
y/o la publicacion del mismo en una revista pediatrica.

ADMINISTRACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS



La adquisicion de habilidades para la administracion de servicios y programas, se desarrolla
en las Salas de Internacion y el Hospital de Dia, a lo largo de los dos afios de la beca.

En su rotacidn por areas y programas participara en la gestion de los aspectos administrativos
(organizacién y financiamiento de las actividades), adquiriendo los conocimientos necesarios
para su gerenciamiento.

5. — Esquema del desarrollo del Programa
Aplicable en cada afio de la beca.

-11 meses de tareas asistenciales directas.
Sectores de internacion
Hospital de Dia
Consultorio de Enfermedades complejas

-1 mes de vacaciones por afio que se deberan subdividir en dos o tres partes.

6. - Modalidad de Evaluacion

Al finalizar cada afio el becario sera evaluado por el responsable del programa con un
instrumento “ad hoc”. (anexo 7)

Aparte de esta evaluacion sistematica se mantendra una retroalimentacion permanente sobre
la consideracion del desarrollo de las tareas.

Esta devolucion asistematica esta facilitada por compartir el becario practicamente la
totalidad del tiempo, el ambito de desarrollo de la actividad asistencial, con el médico
responsable del programa y lo médicos de planta.

De esta manera se supervisara en forma directa:
Cumplimiento de tareas asignadas
Decisiones tomadas de acuerdo a nivel de responsabilidad
Reconocimiento de limites propios
Manejo y toma de decisiones bajo situaciones de tensién



7.- Anexo: instrumento de evaluacién

EVALUACION DEL DESEMPENO PROFESIONAL DE LA BECA DE
PERFECCIONAMIENTO DE MEDICINA INTERNA PEDIATRICA

Nombre y apellido:

Ano de beca:

Cumplimiento de los objetivos

Fecha:

Nunca

Rara vez

A veces

Casi siempre

Siempre

N/C

Cumple el rol de
médico de cabecera

Se desempefia
adecuadamente en
actividades
interdisciplinarias

Se desempefia
adecuadamente en
tareas educativas para
meédicos en formacion

Responsabilidad

Rara
vez

A veces

Casi

siempre

Siempre |N/C

Cumple las tareas asignadas

Interconsulta adecuadamente en
tiempo y forma (reconoce su
limitaciones)

Toma decisiones acorde a su nivel
de responsabilidad

Iniciativa

Nunca

Rara
vez

A veces

Casi
siempre

Siempre

N/C

N/O

Participacion activa en tareas
académicas (ateneos, pases de sala,
etc.)

Interés en las
bibliogréficas

busquedas

Interés en la
destrezas

adquisicion  de




Integracion

Nunca

Rara
vez

A veces

Casi
siempre

Siempre

N/C

N/O

Establece vinculos adecuados con
los integrantes del equipo de salud
(residentes, médicos de planta,
enfermeros, etc.)

Presenta capacidad para resolver
conflictos

Acepta sefialamientos y
rectificaciones

Observaciones

Recomendaciones al becario

Comentarios del becario

Firma del médico evaluador del area:

Firma del médico coordinador de la beca:

Firma del médico becario:




